附表1：            科研实验室工作考核评分表
  实验室名称：                                          年    月    日
	考核
项目
	考核
内容
	评     分    标     准
	分值
	评分
	小

计

	科学研究
40分
	承担课题
	目前承担以该实验室主要技术为基础的国家级科研项目1项以上或省（部）级课题2项以上，或企业合作课题3项以上
	10
	 
	 

	
	科研成就
	近3年来以实验室主要技术为基础的科研项目获得省(部)级或国家奖励办备案的社会力量设奖二等奖以上的成果或获得证书的其他准入证明的成果。
	5
	 
	 

	
	人才培养
	引进相关技术人才或对本室技术人员进行了培训和学术交流。
	5
	 
	 

	
	标准操作规程（SOP）及实施情况
	主要技术方法和仪器设备的SOP执行规范，建立新技术的SOP。
	10
	 
	 

	
	实验动物使用与管理
	正式科研实验使用与研究工作需要相匹配的合格实验动物并具有相匹配的环境条件。实验人员持证上岗。
	5
	 
	 

	
	带教研究生与本科生实验
	带教研究生与本科生总数10人次以上或做3项以上实验课题。实验记录完整。
	3
	 
	 

	
	带教研究生及课题负责人对实验室的评价
	课题负责人评价（优、良、中、一般、差）

带教研究生评价（优、良、中、一般、差）
	2
	 
	 

	设备管理

15分
	设备运行状态
	实验相关工作仪器使用率达80%以上。5万元以上仪器使用率60%以上，使用有记录。
	3
	
	 

	
	试剂、耗材管理
	不同试剂分类存放。贵重、危险试剂及标准物质有购入与消耗登记。有毒试剂的管理符合公安部门的有关规定。配制的试剂、溶液标签符合规范。实验室耗材有购入与消耗记录。
	5
	 
	 

	
	设备档案管理、设备帐物卡相符率
	仪器固定资产的帐、卡、物相符，管理者明确。设备档案完整。计量仪器有自检及计量部门年度检查证明。
	5
	 
	 

	
	仪器设备更新水平及先进性
	体现技术水平的主要仪器应具有先进性,可达到智能化数据处理和质量监测,满足现代定量分析的要求。
	2
	 
	 

	考核
项目
	考核
内容
	评     分    标     准
	分值
	评分
	小

计

	综合管理

30分
	建设规划与计划
	有较好的3年以上规划和年度计划得3分；有，但质量一般得2分；缺一种扣1.5分。
	3
	 
	 

	
	管理制度及实施情况
	制度健全并有实施记录，实验记录及报告书写规范。
	10
	
	

	
	技术资料档案管理
	有专人管理，各类档案的完整性，各项课题或实验原始资料的完整性，质量保证体系监督资料的完整性。
	10
	 
	 

	
	质量保证与监督
	质量保证机构及负责人开展了相应的工作，质量监督有记录和整改要求
	3
	 
	 

	
	实验室开放管理
	实验室实行开放管理制度较好得2分；接收院外实验项目较好得1分；
	2
	 
	 

	
	废弃物管理
	按环保部门要求，严格执行存放、销毁方法
	2
	
	

	科研创新15分

 
	实验技术开发
	每取得1项成功的创新性实验技术得2分。
	2
	 
	 

	
	科研经费与技术服务与转让
	实验室人年均用于实验的经费不低于2万元。
	3
	 
	 

	
	发表论文
	每年在国内科技核心期刊上发表以该实验室主要技术为基础的学术论文5篇以上得5分。
	5
	 
	 

	
	出版著作、获奖、专利
	主编1部或参编2部相应的学术专著得1分。获奖国家级得1分；省部级得0.8分，市、厅、校级得0.6分；通过验收得1分。专利每项得1分。
	2
	 
	 

	
	技术服务与转让
	按实际技术服务收入每2万元加1分、转让每5万加1分。
	3
	 
	 

	合计
	
	100
	
	 


